Bewerbungshogen LobbyControl

Campaigner*in (w/m/d) — Schwerpunkt: Konzernmacht und Macht der Digitalkonzerne

Der folgende Fragebogen ist das zentrale Dokument Threr Bewerbung, Bitte nutzen Sie die Fragen zu Ihren Erfahrungen

und Kenntnissen, um Thre besondere Eignung fiir die ausgeschriebene Stelle darzulegen.

Gewunschte Anrede / Pronomen (optional)
Vorname(n)

Nachname(n)

E-Mail-Adresse

Telefon-Nummer

Aktueller Wohnort

Bereitschaft nach Koéln umzuziehen?
Gewitinschter Stellenumfang in Stunden

Woher haben Sie von der Ausschreibung erfahren?
Falls Internet, bitte spezifizieren

Wann stehen Sie fiir ein Auswahlgesprich vor Ort zur

Verfugung?

Ab wann konnten Sie die Stelle antreten?
Im Falle einer Zusage bis zum 26.09.2025

Welche Sprachen sprechen Sie?
Eine Sprache pro Zeile, Angabe nach europ. Referenzrahmen, A1-C2

Fach/Ficher des Studiums oder der Berufsausbildung

und Art des Abschlusses?
Ein Abschluss pro Zeile

Welche Erfahtrungen / Kenntnisse haben Sie von/mit...

[]18.09.2025
[119.09.2025

[] Anderer Termin

Bitte nennen Sie konkrete Beispiele (Stichpunkte inkl. Angabe Kontext/Dauer) und geben Sie zusitzlich in der rechten schmalen Spalte an, was Thr

Erfahrungs-Level ist. Skala: 0 = keine Erfahrung | 1 = Einsteiger:in | 2 = Fortgeschrittene:r | 3 = Profi

Frage Beispiel

Level

... politischer
Kampagnenarbeit?

|



... dem politischen System
in Deutschland und der
EU?

... journalistischer
Recherche?

... Social Media?

... Pressearbeit inkl.

Pressemitteilungen?

... der einfachen und
verstindlichen Aufarbeitung
von komplexen Inhalten?

... (internationaler)
Bundnisarbeit?

... Tech-Regulierung und
Begrenzung von
Konzernmacht?

... Lobbyarbeit der Tech-

Konzerne?

... Fragen von Transparenz,
Integritit und Demokratie?




Wichtige Hinweise zum Bewerbungsverfahren

*  Der Bewerbungsbogen dient einem méglichst objektiven, schnellen und reibungslosen Verfahren und erméglicht
es uns, den Bewerbenden sehr schnell nach Ablauf der Bewerbungsfrist zu antworten.
*  Bitte nutzen Sie die vorgegebenen Textfelder (max. 500 Zeichen) und schreiben Sie nicht dariiber hinaus.
¢  Thre vollstindigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte per E-Mail (max. 10 MB) wie folgt:
* 1. Anhang: Den vorliegenden Bewerbungsbogen als pdf-Datei
* 2. Anhang: Anschreiben, Lebenslauf und weitere relevante Unterlagen in einer einzelnen PDF-Datei
*  Bitte benennen Sie die Dateien nach dem folgenden Schema:
*  CA_Nachname_Vorname_1_Bewerbungsbogen
*  CA_Nachname_Vorname_2_Bewerbungsunterlagen
*  Betreffzeile "Bewerbung Campaigning”
*  Das E-Mail-Anschreiben bitte sehr kurz halten — ein ausfihrliches Anschreiben bitte in Anhang 2 integrieren.
*  Senden Sie Thre Bewerbung bitte bis einschlie8lich 03.09.2025 an: bewerbungen@lobbycontrol.de
*  Wir empfehlen Thnen den verschliisselten Versand Threr Bewerbungsunterlagen. Den PGP-Key finden Sie auf
unserer Website: www.lobbycontrol.de/ueber-uns/jobs



mailto:bewerbungen@lobbycontrol.de
https://www.lobbycontrol.de/ueber-uns/jobs/
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